
فـيالتعــريالبلـديـــاتقيــــاداتلقـــاء
فيذاتهاعلىالبلدياتإعتمادتعزيزبمنظومةالخاص

المحليةهممجتمعاتتمسالتيوالقضاياللفرصالإستجابة

1



2

الكلمات الترحيبية 



التعارف
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زتعزمنظومهلإرساءالبلديات،قياداتمعالعمل،إطاروضع

ليل،تحوتحديدفيذاتهاعلىالإعتمادعلىالبلدياتقدرةمن

التيلية،والمستقبالحاليةوالقضايا،المتاحهالفرصمعوالتعامل

.المحليةمجتمعاتهمتمس
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هدف اللقاء 



المواضيع الوقت

والضيافةالتسجيل ▪10:00-10:30

جلسة الافتتاح11:15–10:30

الكلمات الترحيبية ▪

التعارف  ▪

هدف وأجندة اللقاء ▪

الفرص والتحديات : الجلسة الأولى12:45–11:15

استعراض نتائج مرحلة تحديد العوامل المؤثرة على ▪

التماسك المجتمعي

تجارب البلديات المشاركة▪

وصلاةاستراحة شاي  1:15–12:45
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أجندة اللقاء 



6

أجندة اللقاء 

المواضيع الوقت

"المنظومة لبلديات أكثر اعتمادا على الذات : "الجلسة الثانية2:00–1:15

.  كيفية عملها: المنظومة▪

التعامل مع الفرص البلدية في " المنظومة"كيف ستساعد ▪

والتحديات

الختام2:15–2:00

الخطوات التالية▪

تقييم اللقاء▪

الغداء3:00–2:15
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الجلسة الأولى 

الفرص والتحديات 



التماسكعلىالمؤثرةالعواملتحديدمرحلة

المجتمعيوالصمود
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ةالمحليالتنميةووحدةالبلديةلرئيسالتعريفيةالزيارة▪

لمحلياالمجتمعممثلينمعالمهدداتلتحديدالذهنيالعصفجلسة▪

رحةالمقتالتدخلاتووضعالأولويةحسبالمهدداتتدريججلسة▪

المجتمعيالتواصللجنةمع

ودوالصمالتماسكفيالمؤثرةالعواملمصفوفةمراجعةجلسة▪

المقترحةوالتدخلاتالمجتمعي
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مراحل تحديد العوامل المؤثرة
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نتائج مراحل تحديد العوامل المؤثرة

43%

عامل مرتبط بخدمات 

البلدية

19%

عامل مرتبط 

بالخدمات العامه 

الاخرى

19%

عامل مرتبط 

بالخدمات العامه 

الاخرى
30%

عامل مرتبط بالشباب

11%

عامل مرتبط بالمرأه

عامل مهدد97



معيةالعوامل المرتبطه بالقضايا المجت

الانتخابات ▪

المخدرات▪

ابالبطاله واوقات الفراغ لدى الشب▪

ضعف شمولية البرامج المقدمة ▪

للشباب

اتالبلديبخدماتالمرتبطةالعوامل

قلة المرافق العامة▪

البناء العشوائي والتعديات▪

ضعف التنظيم/

قضايا النفايات الصلبه▪

ضعف العداله في تقديم ▪

الخدمات
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العوامل الأكثر شيوعا 
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النتائج الخاصة بالبلديات المشاركة

%

عامل مرتبط بخدمات 

البلدية

%

عامل مرتبط 

بالخدمات العامه 

الاخرى

%

عامل مرتبط 

بالخدمات العامه 

الاخرى
%

عامل مرتبط بالشباب

%

عامل مرتبط بالمرأه

عامل مهدد# 
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العوامل الأكثر شيوعا لدى البلديات المشاركة

ةالعوامل المرتبطة بالقضايا المجتمعي العوامل المرتبطة بخدمات البلدية

العوامل المرتبطة بالخدمات العامة الاخرى 
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العوامل التي تنفرد بها البلديات المشاركة

ةالعوامل المرتبطة بالقضايا المجتمعي العوامل المرتبطة بخدمات البلدية

العوامل المرتبطة بالخدمات العامة الاخرى 
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العوامل المؤثرة

ما رأيكم بهذه العوامل؟ 

هل لا زالت شائعة في مناطقكم؟



التيالعواملمعالجةفيالبلدياتتجارب

المجتمعيالتماسكعلىتؤثر
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منظومه تعزيز إعتماد البلديات على ذاتها في  الإستجابة 

للفرص والقضايا التي تمس مجتمعاتهم المحلية
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خصائص المنظومة المقترحة
تمعاتالمجتمسالتيوالقضاياللفرصوتخطيطوتحليلتحديداداة▪

.المحليه

المحليوالمجتمعالبلديهوموجوداتومورادادواتتستخدم/تحدد▪
ياتاولوتمسالتيالقضايامعوالتعاملالمتاحهلاستمثارالفرص

.والمستقبليهالحاليهالمجتمع،

.البلدياتلدىالذاتيوالاكتفاءالنفسعلىالاعتمادتدعم▪

.المختلفةالمحليالمجتمعمكوناتبينماالثقهاواصرتدعم▪

.المحليالمجتمعداخلوالصمودالمنعهتعزز▪
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البلديةقيادة

:(ذات خصوصية لكل بلدية)*الموارد/الادوات

ادوات الاتصال والتواصل•

ادوات خاصه بالبلدية•

ة و مع الجهات المحلي)العلاقات والتشبيك •

(:الوطنية و الدوليه

القطاع الخاص-

الديوان الملكي/الوزارات-

المانحين والمشاريع  -

المموله

تحديد الفرص المتاحه والقضايا التي تمس المجتمع 

المحلي  وجمع المعلومات الخاصة بها

/ مجموعة الجهات ذات  العلاقة

*اصحاب المصلحة 

(من يهمه الامر)

، القادة المجتمعين، القطاع الخاص

الجمعيات، قطاع الشباب، قطاع 

النساء، ذوي الاعاقات

مجموعة الشركاء بالمبادرة

(مرتبطة بالمهمه)

ط تصميم وتخطي

ت وتنفيذ التدخلا

مع الشركاء 

الخارجيين 

الحشد

البلديةفريق 

ذ التخطيط والتنفي

ه للتدخلات المرتبط

بعمليات وخدمات 

البلديات 

والتخطيطالتصميمتحديد الادوات واستخداماتها



الفيسبوك▪

الاجتماعات العامه▪

الزيارات الميدانيه▪

الموقع الالكتروني▪

:التشبيك مع جهات محلية

مديريات الوزارات▪

القطاع الخاص▪
:  الجهات العاملة مع الشباب▪

هيئة شباب كلنا الاردن، 

مركز الصندوق الهاشمي

غرف التجارة والصناعه▪

الشرطة المجتمعية▪

المدن الصناعية▪

مؤسسات المجتمع المحلي▪
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واصل            أدوات الاتصال والتالعلاقات والتشبيك     الأدوات الخاصة بالبلدية 

عائدات البلدية•

لجنة التواصل المجتمعي•

المجلس البلدي•

المجالس المحلية•

العلاقات العامة والاعلام•

مشروع دعم اللامركزية •

:والحكم المحلي
التدريب على صيانة الشوارع-

لبهالتدريب على ادارة النفايات الص-

التدريب على الادارة الماليه-

ريةالتدريب على ادارة الموارد البش-

ت التدريب على تطوير الاسثمارا-

الموارد/ الأدوات



الفيسبوك▪

الاجتماعات العامه▪

الزيارات الميدانيه▪

الموقع الالكتروني▪

:التشبيك مع الجهات الوطنية

الوزرات▪

الديوان الملكي▪

دائرة مكافحة المخدرات▪

:التشبيك مع الجهات الدولية

الممولين•

مشروع الصندوق الدولي•
•NDI- IRI- Youth Power

دوليةالوكالة الالمانية  للتنمية ال•

ليةالوكالة الكندية للتنمية الدو•

•Mercy Corps
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أدوات الاتصالالعلاقات والتشبيك         الأدوات الخاصة            

عائدات البلدية•

لجنة التواصل المجتمعي•

المجلس البلدي•

المجالس المحلية•

العلاقات العامة والاعلام•

مشروع دعم اللامركزية •

:والحكم المحلي
التدريب على صيانة الشوارع-

صلبهالتدريب على ادارة النفايات ال-

التدريب على الادارة الماليه-

التدريب على ادارة الموارد -

البشرية

ات التدريب على تطوير الاسثمار-

الموارد/ الأدوات
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البلديةقيادة

:(ذات خصوصية لكل بلدية)*الموارد/الادوات

ادوات الاتصال والتواصل•

ادوات خاصه بالبلدية•

و مع الجهات المحلية)العلاقات والتشبيك •

(:الوطنية و الدوليه

القطاع الخاص-

الديوان الملكي/الوزارات-

المانحين والمشاريع الممولة -

تحديد الفرص المتاحه والقضايا التي تمس المجتمع 

المحلي  وجمع المعلومات الخاصة بها

/ مجموعة الجهات ذات  العلاقة

*اصحاب المصلحة 

(من يهمه الامر)

، القادة المجتمعين، القطاع الخاص

الجمعيات، قطاع الشباب، قطاع 

النساء، ذوي الاعاقات

مجموعة الشركاء بالمبادرة

(مرتبطة بالمهمه)

ط تصميم وتخطي

ت وتنفيذ التدخلا

مع الشركاء 

الخارجيين 

الحشد

البلديةفريق 

ذ التخطيط والتنفي

ه للتدخلات المرتبط

بعمليات وخدمات 

البلديات 

والتخطيطالتصميمتحديد الادوات واستخداماتها



*اصحاب المصلحة / مجموعة الجهات ذات العلاقة

الجمعيات

ن مع  العاملي 
الشباب

الشبابفرق  

التطوعية

المديريات المحلية

للوزارات

القطاع الخاص

ن  القادة الديني 

العشائرشيوخ 

ذوي الاعاقات

قطاع المرأة

مجموعة 
الشركاء 
بالمبادرة

(مرتبطة بالمهمه)

نالقادة المجتمعيي
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قائمة توضيحية*



:قيادة البلدية

رئيس البلدية 

والمدير التنفيذي 

ومدير وحدة التنمية

مرحلة تحديد العوامل المؤثره على التماسك 

:المجتمعي

يتحديد العوامل المؤثره على التماسك المجتمع-

تحديد اولوبات العوامل والجهات ذات العلاقة -

والتدخلات المقترحه

مصفوفة تدخلات التماسك المجتمعي-

(اشخاص4-3)فريق البلدية 
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:دور المشروع 

ومةعقد ورشة لقيادة البلديات للتعريف بالمنظ

:8بمجموعات من : دور المشروع

ل ، تحليالمجتمعيبناء قدرات فرق البلديات في مجال التماسك •

.خلاتالمشكلات، ورصد الجهات ذات العلاقه، والحشد والتخطيط للتد
التوجيه والاسناد •

:8بمجموعات من : دور المشروع

مؤثره بناء قدرات فرق البلديات في مجال تحديد العوامل ال•

على التماسك المجتمعي والفرص المتاحه واستخدام 

الادوات والموارد لتحديث مصفوفة العوامل

التوجيه والاسناد•
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من وجهة نظركم

كيف تخدم هذه المنظومة اعتماد ▪

قضايا البلديات على أنفسها في حل ال

اذ القرارخواتالتي تواجهها

بخصوصها؟

عوامل التي يمكن ان تنجح ما▪

المنظومة في البلديات؟ ةسسأم



كيف تخدم هذه المنظومة اعتماد البلديات على -

رار اذ القخواتالتي تواجههاأنفسها في حل القضايا 

بخصوصها؟

المنظومة فيةسسأما عوامل التي يمكن ان تنجح م-

البلديات؟ 
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من وجهة نظركم



ماذا بعد؟

27



شكرا جزيلا لحضوركم وتفاعلكم
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